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Technologue en batiment (contrdle)
Deux postes réguliers — 35h00 par semaine

OFFRE D'EMPL(
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Date d’entrée en fonction :
Dés que possible

Liev :
Service des ressources matérielles
795 Melancon, Saint-Jérome

Horaire de travail :

Lun : 08:00-12:00, 13:00-16:00
Mar : 08:00-12:00, 13:00-16:00
Mer : 08:00-12:00, 13:00-16:00
Jeu : 08:00-12:00, 13:00-16:00
Ven : 08:00-12:00, 13:00-16:00

Supérieur immédiat :
Louis Imbeault-Coté

Taux horaire :
27.94 % 0 38,95%

Avantages de travailler avec nous :

e Régime de retraite incomparable;

e Régime d'assurance collective;

e Avantages sociaux compétitifs;

e Programme d’aide aux employé.es
et ala famille;

e Possibilité de vingt (20) jours de
vacances annuellement;

e Deux (2) semaines de congé durant
la période des Fétes.

Date limite pour poser voire
candidature :

15 novembre 2026,16h

COMMENT POSTULER?

Faites parvenir votre CV a I'attention de M.
Guillaume Leclerc au
leclercg@cssrdn.gouv.qc.ca

JOINS-TOI A NOTRE

INFLUENCE POSITIVE

Concours SA-25-214
Affichage externe
Du : 2026-10-21

Au :2026-11-15

S'assurer du confort des occupants des établissements et contribuer a
I'entretien préventif d'un parc immobilier vous stimulente Vos qualités
professionnelles et vos forces vous permettront de faire la différence pour les
futures générations avec nous!

Au Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord, vous aurez comme
principales responsabilités :

Vérifier et entretenir les contréles électroniques, électriques et
pneumatiques des systémes de mécanique et d'électricité du
b&timent;

Procéder aux analyses et aux inspections régulieres et aux tests
d'opérations requis pour résoudre des problématiques via les
différents systémes de gestion de I'énergie « D.D.C. » (SGE);
Soutenir les ouvriers d'entretien dans la résolution de problémes
mécanique et électrique de batiment ainsi que les systémes de
gestion de I'énergie;

Effectuer les opérations requises de calibrage et d'ajustement des
contréles électroniques, électriques et pneumatiques afin de
maintenir le confort et la qualité de I'air des occupants;

Analyser les besoins relatifs aux projets d’entretien, effectuer les
visites, les recherches ainsi que les consultations nécessaires d la
préparation des plans et devis qui serviront de base de fravail au
personnel professionnel et & la préparation des documents de
soumission;

Coordonner des fravaux techniques et préventifs en plus de
surveiller, contréler et inspecter des travaux réalisés par des fiers;
Participer & I'élaboration des standards de performance et
d'opération des systemes de régulation automatique et de contréle
de I'énergie;

Relever et soumettre & son supérieur immédiat les problémes reliés
aux opérations et aux programmes d'économie d'énergie, et s'ily a
lieu, en faire des recommandations;

Accomplir, sur demande, toute autre tche connexe d sa fonction.

Exigences et qualifications

Expérience en mécanique du batiment;

Connaissance en programmation sera considéré comme un atout;
Connaissance des produits Delta, KMC et Strato seront considéré
comme un atout;

Maitrise des technologies de I'information, suite Microsoft Office;
Connaissance en stratégie énergétique;

Aptitude pour la communication verbale et écrite en frangais;
Aptitude pour la compréhension écrite et lecture en anglais;
Aisance pour le travail collaboratif;

Faire preuve d'autonomie, de sens de I'analyse pour la résolution
de problémes et d'une approche de service a la clientéle.

Etre fitulaire d'un DEC en technologie de la mécanique du batiment
ou électronique ou étre titulaire d'un dipldme ou d'une attestation
d'études dont I'équivalence est reconnue par l'autorité
compétente;

Permis de conduire valide;

Posséder un véhicule automobile pour les déplacements sur le
territoire du CSSRDN;

Etre titulaire de la carte ASP Construction;

Etre un technologue professionnel en régle de I'Ordre des
technologues professionnels du Québec et détenir son permis
d’'exercice.

Le Centre de services scolaire de la Riviére-du-Nord applique un programme d'accés & I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les
autochtones et les personnes handicapées & présenter leur candidature. Le personnel du Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord est soumis & la Loi sur la Laicité de I'Etat. Cette Loi prévoit, entre
autres choses, I'obligation pour I'ensemble du personnel du CSSRDN d'exercer ses fonctions & visage découvert.

FIERS DE NOS EMPLOYE.ES ET DE L'INFLUENCE POSITIVE QU'ILS EXERCENT DANS LEUR MILIEU.

JOINS-TOI A NOTRE EQUIPE ET CONTRIBUE A BATIR UN MILIEU DE VIE INSPIRANT!

Centre
de services scolaire
de la Riviére-du-Nord

Québec rara




