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ORIENTATIONS
STRATEGIQUES

Orientation 2

Favoriser le
développement des
compeétences

Orientation 1

Améliorer la
communication aupres
des parties prenantes

Orientation 4

Promouvoir les activités
partagées et réservées

Orientation 3

Assurer |'efficience et
I'agilité de I'Ordre




STRATEGIES

Orientation 1

Améliorer la
communication aupres
des parties prenantes

N
-

1.1 Promouvoir la profession

1.2 Implanter un plan de
communication

1.3 Développer une stratégie
de recrutement

1.4 Développer une stratégie
de rétention




STRATEGIES

Orientation 2

Favoriser les
développement des
competences

2.1 Faciliter la réalisation de la
formation continue en lien
avec la reglementation
de I’Ordre

2.2 Accentuer nos représentations
afin de faire reconnaitre les
compétences des technologues

2.3 Susciter la synergie entre les
membres, notamment, d'un
meme secteur




STRATEGIES

3.1 Diversifier les sources de
financement

Orientation 3

3.2 Maintenir un niveau de
S LAy traitement des demandes
Assurer |I'efficience et d’admission acceptable
I'agilite de I'Ordre '
3.3 Elaborer des tableaux de bord
Q( éloquents pour I’'ensemble
| des secteurs d’activités

3.4 Implanter un plan de
développement, d’encadrement

et de support des ressources
humaines
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STRATEGIES

Orientation 4

4.1 Poursuivre les représentations
aupres des parties prenantes

Promouvoir les activités
partageées et réservees : L :
4.2 Quantifier le poids économique

actuel et futur des technologues
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